1、 课程名称：田间管理（土豆）
本课程围绕土豆的田间管理，开展农识认知、农事体验活动。依托园区现有环境，让学生掌握基本农具的使用、学会如何除草。穿插探究问题，使学生除了劳动外，发挥脑力来讨论总结得出答案。从而养成学会学习、会劳动、和实践创新的习惯。
2、 课程目标：
1、 知识与技能目标：
能说出土豆田间管理的内容及对应节气；
能例举土豆的营养价值；
能掌握薅锄的正确使用方法。
2、 过程与方法目标：
通过参与和尝试，能够了解相关农业生产知识；
通过交流和讨论，能够总结拔草的技巧；
3、情感态度与价值观目标：
建立对劳动的热爱；形成勤俭、奋斗、创新、奉献的劳动精神；树立正确的劳动观念；养成学会学习、健康生活和实践创新的核心素养。
三、课程配置：
1、地点：菜子坪      
2、时节：立夏--立秋（5-6月份）     
3、年龄段：初中、高中  
4、接待规模：50/班（多班同时进行）
5、配备师资：每班配一名专职导师
6、课程时长：90分钟
7、教学用具：枝剪、薅锄
4、 教学流程：
1、 农识认知：（15′）
（1）认识并了解土豆的生长周期、各时期特点及营养价值；
（2）认识相关工具
（3）知道田简管理所包含的内容
2、问题探究：徒手除草和工具除草的优缺点对比。（3′）
3、农事体验： 
（1）明确任务、提出要求：（5′）
立夏—小满正打花梳枝、田间除草时节。本节课的任务就是摘除花蕾和中耕除草。每班分成4个大组开展活动，每组需选出队长及安全员；队长负责本组学生的纪律和任务完成，安全员负责工具收发及使用安全；划分场地，明确范围及任务；摘掉的花蕾及草需集中堆放；比一比哪一组最好最快完成任务。
（2）示范操作、工具讲解、工具发放：（7′）
①打花疏枝：马铃薯的分枝性较强，若栽植过密或氮肥过多，生长过旺和密度过大，会影响地下部分发育，应及时进行疏枝，去除病枝、弱枝，增强通风透光，减少病害。在花蕾形成期，及时摘除花蕾，掐掉花骨朵即可。
②中耕除草示范;
徒手除草：小组内成员在指定区域内有序分布，双脚立于辣椒苗的间隙中，手捏杂草根部朝斜45°方向向上将杂草连根拔起。注意按照一定的顺序从前往后拔，一边拔一般后退，遇到比较刺手的杂草避免伤手。
锄头除草：小组内成员在指定的区域内有序分布，最好呈一字行横向排开，双脚立于花生苗之间的间隙或者垄与垄之间的沟中，双手一手在前，一手在后，前手距离锄头的头部占整个把柄的三分之二的地方，后一只手距离长柄的尾部20厘米就可以了，不要攥到最低端，用起力来不舒服。将锄头锄刃放在杂草的根部，将锄把轻轻往后拖动至杂草连根带起。没有杂草的地方也需将锄头放在植物间隙中间的土地上，两只手同时用力，轻轻拖动锄头至垄上表层土面疏松。注意锄头不需要挥动太高，避免伤人伤己。
（3）工具发放、分组操作、导师从旁指导：（40′）
工具发放：每组安全员带领2名组员领取工具。
按照任务及要求分组开展实践，导师安全巡视，从中指导，发现问题及时纠正。
（4）清理场地，回收工具：（3′）
每组安全员带领2名组员归还工具，队长组织组员劳动实践完成后，做到人走场地清。
5、 安全保障：
1、课前了解学生有无特异体质及具体情况；
2、劳动前必须按要求穿着（如帽子、劳动手套）；
3、必须按照要求规范使用劳动工具；
4、爱护劳动工具、不故意破坏劳动工具、严禁拿工具打闹；
5、听从指挥、配合老师安排、认真完成实践内容；
6、按要求回收劳动工具。
[bookmark: _GoBack]六、总结分享：
1、探究性问题讨论：徒手除草和工具除草的优缺点对比。（3′）
2、检查知识掌握情况：（2′）
（1） 土豆田间管理在哪几个节气？
（2）土豆有哪些营养价值？
3、探究创新：针对劳动过程中出现的问题，引导学生开动脑筋，设计一种新的工具或者办法让劳动更高效。如：如何让除草的速度更快，一次性动作的面积更广，效果更好？（此环节只需要到思考层面即可，主要是引导学生打开脑洞，奇思妙想，畅所欲言）。（3′）
4、情感态度升华：（3′）
导师引导学生回顾整节课的活动，让学生主动的分享活动感受。老师做简单总结。
七、考核评价（6′）
1、成果评比：根据各场地移栽种植情况及卫生情况，评定出最佳小组。根据活动过程中导师对学生态度、技巧等的观察评选出优秀的小小劳动者。
2、以小组为单位，完成本课程三维评价。

