【东方年华劳动课程】
[bookmark: _GoBack]农业生产类：田间管理（大棚）——圣女果的棚间管理

一、课程名称：田间管理（圣女果的棚间管理）
本课程主要是让学生走进阳光大棚，了解现代设施农业的相关知识，通过对比传统农业与现代农业，了解农业发展过程。近距离观察圣女果植株，了解圣女果的相关知识及生长管理周期。通过农事体验，掌握圣女果棚间管理技术。整个课程旨在让学生懂得一切事物的获得都是需要劳动得来的，劳动创造美好生活。
二、课程目标：
1、知识与技能目标：
能列举现代设施农业的先进技术有哪些；
能简单介绍圣女果相关知识；
能复述大棚内圣女果的种植及管理周期。
2、过程与方法目标：
通过参观学习，了解现代设施农业的原理及好处；
通过观察接触，能根据圣女果颜色及外形至少说出三种品种名称；
通过参与体验，学会圣女果饶蔓整枝的基本方法和技巧。
3、情感态度与价值观目标：
认同现代农业设施对农业生产的促进作用；
树立正确的劳动观念；
培养勤俭、奋斗、创新、奉献的劳动精神；
三、课程设置：
1、地点：阳光大棚      
2、时节：立夏-小满（5月）寒露-霜降（10月）  
3、年龄段：小学高段、初中、高中  
4、接待规模：50人/班，可多班同时进行
5、配备师资：每班配备一名专职导师
6、课程时长：90分钟
7、教学用具：手套
四、课程流程：
（一）农识认知：(20分钟）
1、参观阳光大棚，介绍农业物联网技术；
2、以问答的形式，对大棚内的现代农业设施进行具体介绍。
（1）植物生长的五要素；
（2）无土栽培、水肥一体化、穴盘育苗、风机、水帘；
（3）现代设施农业技术与传统农业种植方法的对比；
（4）大棚内怎样防治病虫害，物理防治的方法有哪些；
（5）大棚内种植面积有限的情况下怎样做到优质高产；
3、认识并了解圣女果；
4、了解圣女果的种植及管理步骤；
5、了解圣女果棚间管理的要点，了解整枝打杈的方法和要点。
（二）探究性问题：为什么要对圣女果植株去除老叶？
（三）农事体验:
1、明确任务、提出要求。（5分钟）
6-8人为一个小组，小组内选取一名队长，队长负责小组内工具的领取发放和回收，保证本队成员的安全和环境的安静整洁。
2、示范操作，动作讲解。（10分钟）
（1）吊绳绑束：健壮植株开花达到一定高度时，为了防止植株倾倒，对植株进行吊绳绑束。在植株的两条结果枝蔓上各拉一条吊绳，注意结距不能过紧，留出茎杆横向生长空间。
（2）整枝打杈：通过学习观察，当圣女果进入始花期时，除第一花穗下的枝杈保留做第二结果蔓以外，其它枝杈全部抹除。当植株上有两个结果枝蔓时，再生长出的枝杈都要打掉。
（3）落蔓管理：通过学习观察，在第一个主干上的圣女果收获完毕，第二个主干上的圣女果开始膨大的时候，要开始落蔓。用剪刀剪掉植株下方的枯叶和老叶。
（2） 发放工具，分组操作，导师从旁指导。（35分钟）
（3） 清理场地，回收工具。
五、安全保障
1、提前跟校方了解有无特异体质的学生；
2、劳动前必须按要求穿着如帽子、劳动手套；
3、必须按照要求规范使用劳动工具；
4、爱护劳动工具、不故意破坏劳动工具、严禁拿工具打闹；
5、听从指挥、配合老师安排、认真完成实践内容；
6、按要求回收劳动工具。
六、总结分享
1、解答探究性问题：为什么要对圣女果植株去除老叶？（5分钟）
2、检查知识掌握情况：（1）列举三个以上的现代农业设施技术。（2）简述圣女果的果实特征及食用圣女果的好处。（3）圣女果的种植时间及管理周期。（2分钟）
3、探究创新：针对劳动过程进行探究创新，以达到高效劳动。如：设计一种专门打杈整枝的工具（此过程只需要到达思考层面即可，引导学生针对劳动过程中遇到的问题假设出自己的奇思妙想，畅所欲言。）（3分钟）
4、情感态度升华：导师引导学生回顾整节课的活动，让学生主动的分享活动感受，最后老师做简单总结。引导学生认识到所有的幸福生活都是劳动创造出来的，没有一件事情是可以不劳而获的。要学会珍惜劳动成果。（5分钟）
七、考核评价：（5分钟）
1、成果评比：根据完成任务的时间、劳动成果展现、活动场地的整洁度等评选出优秀的小组。根据活动过程中导师对学生态度、技巧等的观察评选出优秀的小小劳动者。
2、以小组为单位，完成本课程三维评价。





